АНОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ
старшая группа № 14 «Родничок» МДОУ № 34
 Рабочая программа образовательной деятельности в старшей группе общеразвивающей направленности на 2022/2023 учебный год (далее – Рабочая программа) разработана в соответствии с ООП МАДОУ г. Хабаровска «Детский сад комбинированного вида № 34», с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования «Детство» / Под общей редакцией Т. И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой и предусмотрена для организации образовательной деятельности с детьми в возрасте с 5 до 6 лет, Реализуемая программа строится на принципе личностно–развивающего и гуманистического характера взаимодействия взрослого с детьми. Данная программа разработана в соответствии со следующими нормативными документами:
1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» с изменениями от 02.07.2021. 
1. Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г., № 30384). 
1. Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам.
1. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 
1. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»».
1. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»»
1. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 27.10.2020 г. N 32 г. Москва 
«Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения».
1. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30.06.2020 № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4 3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»
1. Приказ Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. N 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования»
1. Приказ Министерства просвещения РФ от 15 мая 2020 г. № 236 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования»
1. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р)
1. Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся. 
1. Устав МАДОУ г. Хабаровска «Детский сад комбинированного вида № 34». 
 Рабочая программа определяет содержание и организацию образовательного процесса в старшей группе № 14 «Родничок» МАДОУ г. Хабаровска «Детский сад комбинированного вида № 34»
Содержание рабочей программы обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей 5-6 лет в различных видах деятельности, и включает совокупность образовательных областей (социально – коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно – эстетическое развитие, физическое развитие), которое обеспечивает всесторонние развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных способностей. 
Рабочая программа включает три раздела:
I. Целевой раздел;
II. Содержательный раздел;
III. Организационный раздел.
Целевой раздел содержит пояснительную записку рабочей программы старшей группы. В пояснительную записку включены цели и задачи реализации Рабочей программы, возрастные и индивидуальные особенности контингента воспитанников, посещающих группу, описание социокультурных особенностей осуществления образовательной деятельности. Принципы и подходы, описанные в целевом разделе, обеспечивают единство задач образовательного процесса, интеграцию образовательных областей. Планируемые результаты рабочей программы конкретизируют целевые ориентиры образовательного стандарта дошкольного образования.
В содержательном разделе представлено общее содержание рабочей программы. Содержание рабочей программы определяется в соответствии с направлениями развития ребенка, соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики и обеспечивают единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач. Задачи психолого – педагогической работы по формированию физических, интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в ходе освоения всех образовательных областей с наряду с задачами, отражающим специфику каждой образовательной области: социально – коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно – эстетическое развитие, физическое развитие.
Инвариантная часть обеспечивает выполнение обязательной части основной образовательной программы дошкольного образования МАДОУ г. Хабаровска «Детский сад комбинированного вида № 34»: программа выстроена в соответствии с примерной образовательной программы дошкольного образования «Детство» / Под общей редакцией Т. И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой
В обязательной части программы представлены формы, методы работы по реализации задач через совместную деятельность взрослых и детей не только в рамках образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов, через взаимодействие с семьями воспитанников, культурные практики, способы поддержки детей инициативы через взаимодействие с семьями воспитанников.  План календарно тематических недель, перспективное комплексно – тематическое планирование образовательной деятельности, включенные в данный раздел, разработаны с учетом образовательных задач, временных отрезков года, возраста детей, текущих праздников.
 Вариативная часть сформирована  на основе парциальных программ.
«Основы безопасности детей дошкольного возраста: Программа для дошкольных образовательных учреждений». Авторы – Р.Б. Стеркина, О.Л. Князева, Н.Н. Авдеева. 
В Образовательной области «Художественно – эстетическое развитие» реализуется парциальная программа по художественно-эстетическому развитию детей «Цветные ладошки» Автор – И.А. Лыкова
Организационный раздел содержит необходимое материально- техническое обеспечение для реализации Рабочей программы. Представлена организация образовательной деятельности в течение всего времени пребывания детей в ДОО -  режим дня, расписание НОД согласованные и утвержденные Приказом заведующего МАДОУ г. Хабаровска «Детский сад комбинированного вида № 34». Реализация образовательной деятельности основывается на требованиях САнПИн 2.4.1.3049-13 «Санитарно – эпидемические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организациях», с учетом особенностей реализации основной образовательной программы дошкольного образования МАДОУ г. Хабаровска «Детский сад комбинированного вида № 34»
Развивающая  предметно-пространственная среда для детей группы организована  в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями развития детей,  обеспечивает реализацию образовательного потенциала пространства группового помещения, представляет возможности для общения и взаимодействия детей и взрослых
Перечень методических пособий включает в себя методические пособия по реализации рабочей программы.
Рабочая программа корректируется воспитателем в соответствии с реальными условиями, дополняется календарным планом воспитательно – образовательной работы.
Срок реализации Рабочей программы 1 год.

